
附件10
茅台学院实习课程成绩分析报告
（      ——     学年第   学期）
	系
	
	教研室
	
	任课教师
	

	课程
名称
	
	课程 类别
	公共集中实践课/专业集中实践课/等

	教师
职称
	
	学时
	

	成绩统计
	分数段
	90-100分
（优秀）
	80-89分
（良好）
	70-79分（中等）
	60-69分   
（及格）
	<60（不及格）

	
	人数
	
	
	
	
	

	
	百分比
	
	
	
	
	

	


过程考核方式


	（提示：考核方法设计思路，总评成绩的构成要素及比例等）







	

	教学目标达成度分析
	（提示：针对既定的课程教学目标，结合教学班全部学生的考核成绩及能力、素质提高表现情况，全面分析教学目标的达成程度。并就学生在学习过程、考查中体现出的良好和薄弱之处分析教、学等方面的原因）


	存在问题及改进措施
	（提示：结合课程教学内容、方法、手段及学生的学习能力、学习效果，多方面总结教学工作各环节的经验体会；有针对性地提出进一步改进课程教学工作的意见）

	教研室主任意见
	


签字：            日期：

	系主任意见
	


签字：            日期：


注：此表一式三份，一份随课程期末存档，一份由任课教师所在系统一保管，一份交教务处备案。
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